Aalborgprovstiers Menighedspleje

Vedtaegter

§1 Formal

Aalborgprovstiers Menighedspleje er en selvstaendig almenvelgarende forening inden for
Folkekirkens diakonale menighedsarbejde. Foreningen har til formal at udgve diakonalt
arbejde for borgere i Aalborg Kommune. Ethvert overskud fra foreningen anvendes til
velggrende omsorgsarbejde og koordinering heraf.

Menighedsplejens hjemsted er Aalborg Kommune.

Menighedsplejen er medlem af Menighedsplejen i Danmark.

§2 Medlemmer
Menighedsplejen omfatter de menighedsrad i Aalborg Kommune, som har meldt sig ind i
Aalborgprovstiers Menighedspleje.

Et menighedsrads mediemskab er geeldende for mindst et &r ad gangen og kan kun
bringes til ophar med et halvt ars varsel til udlgbet af et regnskabsar.

§3 Reprasentantskabet

Menighedsplejens hgjeste myndighed er Repraesentantskabet. Efter hvert
menighedsradsvalg veelger hvert tilsluttet menighedsrad to medlemmer til
Repreesentantskabet. Mindst en af disse medlemmer skal veere medlem af sognets
menighedsrad.

For at kunne vaelges som repraesentant, skal man veere valgbar ved menighedsradsvalget.

§4 Reprasentantskabsmedet

Repraesentantskabet mades hvert ar til repreesentantskabsmade, som skal atholdes inden
1. maj.

Ud over bestyrelsen og reprassentanterne inviteres kirkens ansatte og medlemmer af de
tilsluttede menighedsrad og frivillige i Menighedsplejens arbejde til at deltage i
Repraesentantskabsmadet. Kun de valgte repraesentanter har stemmeret ved
reprasentantskabsmgder.

Indkaldelsen til repraesentantskabsmgdet sker ved mail til menighedsradenes formand
med mindst 6 ugers varsel.

Indkaldelsen til ordinaert repraesentantskabsmgde skal indeholde falgende forslag til
dagsorden:

e Valg af dirigent
o Bestyrelsens beretning

¢ Revideret regnskab for det afsluttede regnskabsar



¢ Budget for det indevaerende regnskabsar

¢ Indkomne forslag

o Valg af bestyrelsesmedlemmer jf. §6 (skriftlig afstemning)
e Valg af revisorer (i lige ar)

e Valg af 2 bestyrelsessuppleanter og 1 revisorsuppleant

e Eventuelt

Forslag til bestyrelsesmediemmer, revisor og suppleanter samt gvrige forslag, der gnskes
behandlet pa Repraesentantskabsmadet, indgives skriftligt til formanden senest 14 dage
fer Repraesentantskabsmgdet.

Der kan desuden foreslas bestyrelsesmedlemmer pa Reprassentantskabsmgdet, hvis der
ikke er kandidater nok. Alle foreslaede kandidater er da pa valg.

For at kunne vaelges til bestyrelsen skal man veere valgbar til menighedsradsvalg.

Repraesentantskabsmgdet treeffer beslutning ved almindelig stemmeflerhed.
Valg geelder for 2 ar — valg af suppleanter dog kun 1 ar.
Der skal ske skriftlig afstemning, safremt blot et repraesentantskabsmedlem gnsker dette.

§5 Ekstraordinaert reprasentaniskabsmode
Ekstraordineert repraesentantskabsmgde afholdes efter bestyrelsens beslutning, eller nar
mindst 1/3 af repraesentantskabets medlemmer gnsker det.

§6 Bestyrelsen
Bestyrelsen bestar af 5 — 7 medlemmer, der vaelges saledes

e 5 medlemmer vaelges af Repreesentantskabet for to ar (2 vaelges i lige ar, 3 i ulige &r)

e Praester og sognemedhjeelpere i de tilsluttede sogne kan hver af deres midte veelge et
bestyrelsesmedlem. Valget gaelder for 2 ar (vaelges i lige ar)

Bestyrelsen konstituerer sig med formand, neestformand og kasserer.

Hverken formand eller naestformand kan veelges som kasserer. Desuden udpeges en
sekreteer.

Bestyrelsen tegnes af formanden og kassereren.

Der indkaldes til bestyrelsesmgder efter behov — dog mindst 2 gange arligt.

Mgdet indkaldes og ledes af formanden.

Der udarbejdes et referat fra bestyrelsesmgderne. Referat af bestyrelsesmaderne skal
sendes til Repraesentantskabet samt de tilsluttede menighedsrad v. formanden.



§7 Udvalg
Bestyrelsen kan nedszette udvalg til at forestd de konkrete diakonale opgaver og
fastlaegge regler for udvalgenes opgaver.

§8 Regnskab
Regnskabsaret er kalenderaret.
Arsregnskabet udarbejdes efter lovgivningens regler og revideres af 2 revisorer.

§9 Vedtaegtsandringer og opher
Vedteegtsaendringer kraaver, at mindst 2/3 af de stemmeberettigede pa et
repreesentantskabsmgde stemmer herfor.

Vedtaegtsaendringer skal godkendes af Menighedsplejen i Danmark.

Oplasning af Menighedsplejen eller udmeldelse af Menighedsplejen i Danmark kan kun
ske, safremt et forslag herom er tiltradt af 2/3 af den samlede bestyrelse. Desuden skal
mindst 2/3 af de stemmeberettigede pa det efterfalgende ars repraesentantskabsmgde

stemme herfor.

| tilfaelde af organisationens oplgsning, beslutter repreesentantskabet, hvordan ewvt.
overskydende midler tilfalder velggrende formal inden for folkekirkens diakonale omréde.

§10 Overgangsregler

Disse vedtaegter har gyldighed fra den 23. august 2001 fra hvilken dato, der ogséa
foretages valg til Menighedsplejens bestyrelse. Fra og med arsmgdet i ar 2002 foretages
valg til bestyrelsen efter §6.

Séledes vedtaget pa den stiftende generalforsamling i Ansgars kirken den 23. august
2001.

/Endringer og tilfgjelser er vedtaget pa Repreesentantskabsmaderne i januar 2012, januar
2016, januar 2019 samt Marts 2022,
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